
 

 

REGULAMENTO TROFÉU RH DO ANO - EXPO GESTÃO & RH 2026 

 

Este regulamento descreve as regras e objetivos para participação no concurso anual 

TROFÉU RH DO ANO - EXPO GESTÃO & RH 2026.  

 

Todas ou a maioria absoluta das empresas no universo corporativo, seja oriundo da 

indústria, comércio ou serviços, desenvolvem ao longo de cada exercício anual, suas 

atividades e demandas organizacionais junto a seus colaboradores, fornecedores e 

sociedade. 

 

Visto a relevância da temática, a EXPO GESTÃO & RH, maior evento de Gestão, Liderança 

e Recursos Humanos do Interior Paulista incentiva e procura propiciar o reconhecimento e 

a divulgação desses temas tão pertinentes e significantes aos profissionais do setor e suas 

referidas empresas e segmentos de atuação. 

 

Com este intuito, todos os anos organizamos este evento tão importante aos profissionais 

de recursos humanos e gestão de pessoas em geral, contemplando conteúdos e 

oportunidades de desenvolvimento, networking e evolução a todas as áreas das empresas, 

além do próprio departamento de recursos humanos. 

 

Assim sendo, lançado e anunciado em 2024, este ano teremos a "premiação" oficial aos 

trabalhos apresentados e analisados pela comissão como os destaques e que serão 

reconhecidos e premiados durante o congresso da EXPO GESTÃO & RH INDAIATUBA 

2026. 

 

Para inscrever seus projetos e participar deste momento tão importante de sua carreira e de 

nossa EXPO GESTÃO & RH 2026, segue abaixo as condições e premissas fundamentais 

para sua participação e de sua empresa. 

 



 

 

CONDIÇÕES E PREMISSAS: 

 

A) Da participação 

 

1) Fazer parte de uma organização corporativa (Pessoa jurídica) estabelecida em nossa 

região. 

2) Preencher o formulário completo de participação no link de acesso às inscrições de seu 

projeto no website: www.expogestaoerh.com.br 

 

B) Do projeto 

 

3) Serão considerados projetos válidos, todas ações corporativas de recursos humanos no 

exercício de janeiro a dezembro 2025. 

4) Contemplaremos 5 projetos em destaque entre todos os inscritos. 

 

C) Da premiação  

 

5) Os melhores projetos em destaque a todos inscritos, serão contemplados com o TROFÉU 

RH DO ANO 2026. 

6) Serão recebidos durante o congresso da EXPO GESTÃO & RH INDAIATUBA 2026 que 

se realizará em 23 de outubro de 2026 na cidade de Indaiatuba - SP. 

 

D) Da apuração  

 

7) A empresa responsável pela auditoria e comissão julgadora dos melhores projetos será a 

Nogueira & Tognin Advogados Associados. 

8)  Participantes da comissão julgadora não poderão participar com inscrições de projetos 

neste edital. 

 



 

E) Das categorias 

 

9) Serão de categorias em geral e livre inscrição todos os projetos, embora serão 

considerados para fins de classificação algumas categorias e ações a saber durante à 

apuração pela comissão julgadora: 

- Ações de endomarketing  

- Projetos sociais junto à comunidade local 

- Inovação & tecnologia 

- Diversidade 

- Desenvolvimento de liderança 

- Participação em eventos 

- Planos e benefícios inovadores 

- Cases de sucesso trabalhista 

- Outros 

 

F) Do cronograma 

 

10) O período de inscrição é de 01 de abril e o encerramento será em 31 de julho de 2026. 

Após esta data não será possível novas inscrições. 

11) A empresa será informada por e-mail e WhatsApp da legalidade de sua inscrição e 

participação no prêmio TROFÉU RH DO ANO 2026. 

12) Durante o mês de agosto e setembro, os projetos inscritos estarão sendo criteriosamente 

avaliados pela comissão julgadora citada acima. 

 

G) Materiais e formato 

 

13) Serão considerados diferenciais, fotos, vídeos, relatos, pesquisas e todos documentos 

comprobatórios dos projetos inscritos. 

 

H) Da desclassificação 



 

14) Não serão considerados elegíveis, os projetos que não atendam as cláusulas deste 

regulamento. 

 

I) Dos direitos de imagem 

 

15) Os participantes do concurso TROFEÚ RH DO ANO 2026 cedem todo direito de imagem 

e divulgação pela organização da EXPO GESTÃO & RH 2026 referente aos contemplados 

na premiação durante o congresso. 

16) A organização bem como a comissão de julgamento, fica totalmente isenta de qualquer 

responsabilidade financeiro ou outra que se fizer necessário para os participantes deste 

concurso, com fins especificamente de reconhecimento e desenvolvimento profissional. 

 

J) Da organização 

 

17) A EXPO GESTÃO & RH é um evento de iniciativa privada realizada pela empresa 

Montejano Treinamentos e Eventos, registrada conforme rege nossa legislação e suas 

exigências. 

 

 

Desejamos a todos boa sorte e nos vemos no palco das edições da EXPO GESTÃO & 

RH 2026! 

 

 

Atenciosamente 

 

 

 


